
Compte-rendu de l’Assemblée générale des personnels de l’UdL
18 décembre 2019 – site Moulins

Une cinquantaine de personnes présentes

1) Point sur le mouvement dans les composantes

- DISCUSSION AUTOUR DU RECENSEMENT DES GRÉVISTES
C. rappelle que les EC grévistes n’ont pas à se déclarer auprès de leur hiérarchie. Souligne le flou
autour de la question de l’obligation de présence sur le lieu d’examen le jour dit.
D. informe que la DRH a envoyé un mail aux responsables de composantes pour faire remonter les
noms des grévistes. Souligne que les BIATSS sont les plus exposé-es.
JP. rappelle que le pointage par badge des BIATSS est facultatif et peut être abandonné d’une année
sur l’autre (cf. accord de 2018 de l’UdL) 
X.  à la BU Moulins,  un responsable passe le matin pour pointer les grévistes.  En fonction des
ouvertures et fermetures de la fac, une permanence de service public est établie mais personne n’est
obligé de remplacer un collègue gréviste.  (Y : même situation au SCD Pont-de-Bois)
F     : est-ce qu’une directrice de composante en grève doit recenser les non-grévistes pour répondre à
la DRH ?
JP     :   Pas d’obligation si elle est en grève. Si la personne n’est pas gréviste et qu’elle ne fait pas
remonter les noms, les textes prévoient une possibilité de sanction, mais ce n’est jamais arrivé à
l’UdL. Il est conseillé de ne pas répondre à ce type de mail.

- CERAPS, FSJPS
S     : Lors de l’AG d’hier, le laboratoire a été déclaré « en lutte ». Les membres ont lancé un appel à la
cessation  de  toute  activité  scientifique  et  académique,  ainsi  qu’à  l’adoption  d’une  motion  de
laboratoire, selon les recommandations de l’AG nationale ESR de Bagnolet 

- TABLE-RONDE FSJPS 16 DECEMBRE 2019
Beau succès, 200-300 personnes
La vidéo de la captation de l’événement sera bientôt disponible
Y : Proposition de la publier sur le site de Sauvons l’université qui suit de près les mobilisations

- MOBILISATION FAC LANGUES-LITTERATURE-CIVILISATIONS
Mobilisation modeste, une dizaine de personnes pour tracter, réorganiser les agendas, manifester

- MOBILISATION UFR DECCID PONT-DE-BOIS
C     :   Petite mobilisation mais active au sein des départements de socio, culture et sciences de l’éduc
Projet d’organiser une réunion au niveau UFR pur identifier 15-20 personnes bien mobilisées

PROPOSITION : la semaine de la rentrée, recommencer avec diffusion par exemple du docu La
Sociale, puis en 2ème ou 3ème semaine refaire une table-ronde-débat

- MOBILISATION CITE SCIENTIFIQUE
Mobilisation modeste, une dizaine de personnes 
Difficile de penser une action à l’échelle du labo ou de l’UFR
Les reports d’examens suscitent des tensions

D     : Importance de recenser les actions et de voir l’état de la mobilisation dans chaque composant
via un wiki



F     :    rappelle le RDV de jeudi matin pour mettre en place le site web de l’UdL

2) Actions à venir, immédiates et après Noël

LISTE DES ACTIONS PRÉVUES LE JEUDI 19 DÉCEMBRE 2019

 A partir de 7h30 – « Piquet informatif » - Rassemblement devant la FSJPS (campus Lille
Moulins, Porte de Douai) 

 10h30 –  délégation de soutien de l’UDL auprès des cheminots – Cantine de la Gare Lille
Flandres, 40 rue de Tournai à Lille

 10h à 11h30 : RDV en salle 1S02 pour mettre en place le site web de l’AG de l’UdL
 14h30 – Porte de Paris, manifestation interprofessionnelle contre la réforme des retraites

C     :     Importance de s’associer aux lycéens qui ont besoin de notre soutien, notamment face aux
violences policières

K: Faire sortir la lutte de l’université où il sera difficile de plus mobiliser que maintenant. Donc à la
rentrée sortir, aller voir notamment et s’associer aux enseignants du primaire (fort pourcentage de
grévistes)

J     :  Problème du mouvement lycéen peu structuré et très réprimé (plus des violences au sein du
mouvement). Les parents sont préoccupés par la sécurité

C : Ouverture vers l’extérieur oui, mais aussi continuer de porter la lutte au sein de l’université. Les
étudiants sont divisés et indécis, d’où l’importance de voir des enseignants mobilisés

JP :  Rappelons  l’irresponsabilité  du  président  qui  n’a  pas  pris  la  responsabilité  de  reporter  les
examens mardi, jour de grève nationale

F     : Proposition : une conférence-débat en janvier sur la future Loi PPR

,,, : Après Noël, pour la reprise du tractage de bureau en bureau , il faudrait un nouveau document
d’information. Le tractage bureau par bureau est important pour recréer du lien entre collègues.

K     : besoin de texte clair pour communiquer aux étudiants à la rentrée pourquoi on ne reprend pas
les cours, pourquoi on ne fait pas les exams…

S : La retenue des notes demeure une arme redoutablement efficace. Moyen d’action à considérer.
Le plus efficace serait de retenir les notes de deuxième session.

R : besoin de mobiliser les étudiants car EC ne sont pas assez. Blocage !

S : Plusieurs idées d’action sur le doc de l’AG de Bagnolet : pas de recrutement de vacataire, mettre
en cause la responsabilité des universités…

D : CGT Nord préavis de grève le 19, 24, 26, 31 décembre et 2 janvier, après midi

3) Caisse de grève

Par le site HelloAsso, la cagnotte sera bientôt publiée sur les listes de mobilisation

Les promesses de dons peuvent être faites à :  caissedegreveudl@riseup.net

mailto:caissedegreveudl@riseup.net


Importance de rassembler rapidement des fonds pour la communication et moyen de pression

4) AMUL, l’association porteuse

Sélectionnée car il fallait une association enregistrée en préfecture pour utiliser Hello Asso
Election de Nicolas Ferlé,  président d’AMUL, comme membre de la Commission de caisse de
grève (à l’unanimité moins une abstention)

PROCHAINE AG 
MARDI 7 JANVIER 2019

CITE SCIENTIFIQUE 12H -14 H

Questions à aborder :
- comment poursuivre la mobilisation en période de reprise des cours et d’ examens ?
- annoncer publiquement la possibilité d’une rétention des notes ? 
- relancer la mobilisation par des projections et des conférences-débats ?


